’lm’!\ AYUNTAMIENTO DE
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ADMINISTRACION 2024-2027

PADRON DE
CONTRATISTAS

MUNICIPIO DE COLON, QUERETARO.

INSCRIPCION.




DOCUMENTACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA

1. SOLICITUD DE INSCRIPCION

2. IDENTIFICACION OFICIAL VIGENTE DEL
SOLICITANTE

2.1 PERSONA FISICA
2.1.1 ACTA DE NACIMIENTO
2.1.2 CURP

2.2 PERSONA MORAL.
2.2.1 ACTA CONSTITUTIVA
2.2.2 ACTAS DE ASAMBLEA
2.2.3 PODER NOTARIAL

3. IDENTIFICACION OFICIAL VIGENTE DEL
REPRESENTANTE LEGAL

4. CONSTANCIA DE SITUACION FISCAL

4.1 OPINION DE CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES
FISCALES

5. DECLARACION ANUAL
6. REGISTRO PATRONAL DEL IMSS

6.1 PAGO BIMESTRAL
6.2 TRABAJADORES REGISTRADOS
6.2.1 DE CONTAR CON TRABAJADORES
e OPINION DE CUMPLIMIENTO
6.2.2 DE NO CONTAR CON TRABAJADORES
e OFICIO DE NO CONTAR CON
TRABAJADORES

7 COMPROBANTE DE DOMICILIO

7.1 CROQUIS DE LOCALIZACION

7.2 FOTOGRAFIAS (2) DE FACHADA

7.3 CONTRATO DE ARRENDAMIENTO

7.4 MANIFESTACION DE CORREO
ELECTRONICO

8 ACREDITACION ANTE CAMARAS Y/O COLEGIOS
EN EL RAMO




DOCUMENTACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA

1. SOLICITUD DE INSCRIPCION

o F-01
o F-02




DOCUMENTACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA

2. IDENTIFICACION OFICIAL VIGENTE DEL
SOLICITANTE

2.1 PERSONA FiSICA
2.1.1 ACTA DE NACIMIENTO
2.1.2 CURP

2.2 PERSONA MORAL.
2.2.1 ACTA CONSTITUTIVA
2.2.2 ACTAS DE ASAMBLEA
2.2.3 PODER NOTARIAL




DOCUMENTACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA

3. IDENTIFICACION OFICIAL VIGENTE DEL
REPRESENTANTE LEGAL




DOCUMENTACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA

4. CONSTANCIA DE SITUACION FISCAL

4.1 OPINION DE CUMPLIMIENTO
OBLIGACIONES FISCALES




DOCUMENTACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA

5. DECLARACION ANUAL




DOCUMENTACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA

6. REGISTRO PATRONAL DEL IMSS

6.1PAGO BIMESTRAL
6.2 TRABAJADORES REGISTRADOS
6.2.1 DE CONTAR CON TRABAJADORES
e OPINION DE CUMPLIMIENTO
6.2.2 DE NO CONTAR CON
TRABAJADORES
e MANIFESTACION BAJO PROTESTA
DE DECIR VERDAD (F-03).
e CONSTANCIA EMITIDA POR EL IMSS
QUE MANIFIESTE LO ANTERIOR.




DOCUMENTACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA

7. COMPROBANTE DE DOMICILIO

7.1CROQUIS DE LOCALIZACION
7.2FOTOGRAFIAS (2) DE FACHADA
7.3CONTRATO DE ARRENDAMIENTO
7.4 MANIFESTACION CORREO
ELECTRONICO (F-04).




DOCUMENTACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA

8. ACREDITACION ANTE CAMARAS Y/O
COLEGIOS EN EL RAMO




EXPERIENCIA

9. SINTESIS CURRICULAR DE LA EMPRESA O
CONTRATISTA

9.1 DIAGRAMA DE ESTRUCTURA
ORGANIZACIONAL (ORGANIGRAMA)

10 COPIA DE POR LO MENOS 2 (DOS)
CONTRATOS DE OBRA CONCLUIDAS

10.1 OBRA PUBLICA
10.2 OBRA PRIVADA
10.3 EN AMBOS CASOS




EXPERIENCIA

9. SINTESIS CURRICULAR DE LA
EMPRESA O CONTRATISTA

9.1 DIAGRAMA DE ESTRUCTURA
ORGANIZACIONAL (ORGANIGRAMA)




EXPERIENCIA

10 POR LO MENOS 2 (DOS) CONTRATOS
DE OBRA CONCLUIDAS

101 OBRA PUBLICA
10.2 OBRA PRIVADA
10.3 EN AMBOS CASOS




CAPACIDAD TECNICA

11 COPIAS DE FACTURAS DE MAQUINARIA
PESADA Y LIGERA PROPIAS

12 CONTRATO DE ARRENDAMIENTO DE
MAQUINARIA

13 DI,ESIGNACI(')N DEL RESPONSABLE
TECNICO

e CURRICULUM VITAE
e COPIA DE CEDULA
e COPIADE SU INE




CAPACIDAD TECNICA

11.FACTURAS DE MAQUINARIA
PESADA Y LIGERA PROPIAS




CAPACIDAD TECNICA

12.CONTRATO DE ARRENDAMIENTO DE
MAQUINARIA




CAPACIDAD TECNICA

13 DESIGNACION DEL RESPONSABLE
TECNICO

e F-05
e CURRICULUM VITAE

e COPIA DE CEDULA
e COPIA DE SU INE




DOCUMENTACION CONTABLE

14. BALANCE GENERAL
15. ESTADO DE RESULTADOS

16. RELACIONES ANALITICAS DE TODAS
LAS CUENTAS

17. ESTADO DE CUENTA Y CONCILIACION
BANCARIA




DOCUMENTACION CONTABLE

14. ORIGINAL DE BALANCE GENERAL

e F-06




DOCUMENTACION CONTABLE

15. ESTADOS DE RESULTADOS




DOCUMENTACION CONTABLE

16. RELACIONES ANALITICAS DE TODAS
LAS CUENTAS




DOCUMENTACION CONTABLE

17. ESTADO DE CUENTA Y CONCILIACION
BANCARIA






